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SPECIALISTERNA



Antal specialister per 100 000 invånare över tid
Offentlig och privat (ÖNH, FON, AUD)
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Antal specialister per 100 000 invånare 2026
Offentlig och privat (ÖNH, FON, AUD)

Antal 2025

Råd med 2025



Andel specialister som forskar
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Antal nya medicine doctor och docenter/ år
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AUDIOLOGERNA



Fördelning av audiologer per 100 000 invånare 2026
Offentlig och privat
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Antal 2025

Råd med 2025



Utbildningsbehov audiologer kommande 5 år

CEORL-HNS 2026
slide 10 av 21

Saknas 2026 16 st

Pensionsavgångar  8 st

Beräknade färdiga ST  7 st

Summa slutet av 2030  -17 st
(2025) (-10,5st)

Planerade ST med start under 2026 8,5 st



FONIATRIKERNA



Fördelning av foniatrer per 100 000 invånare 2026
Offentlig och privat
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Antal 2025

Råd med 2025



Utbildningsbehov foniatrer kommande 5 år
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Saknas 2026 11 st

Pensionsavgångar 1 st

Beräknade färdiga ST 10 st

Summa slutet av 2030  -2 st
(2025) (0st)

Planerade ST med start under 2026 5 st



ST-LÄKARNA



Antalet ST-läkare i riket
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Antal ÖNH ST-läkare per 100 000 invånare 2026
Inkluderar inte ST i FON och AUD
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Antal 2025



Utbildningsbehov t.o.m år 2030
Enligt tjänsteenkäten 2026
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Antal ST-ÖNH beräknas klara inom 5 år (ej fon och aud) 179st

Förväntat bortfall av ST (5 st /år) 25 st

Beräknat antal nya specialister t.o.m 2030 154 st

Nuvarande underskott ÖNH-specialister 2026 -31 st

Pension offentlig sektor t.o.m 2030 58 st

Pension privat sektor t.o.m 2030 13 st

Förväntat bortfall av specialister på 5 år 20 st

Antal specialister att ersätta närmsta 5 åren 122 st

Balans år 2030 med nuvarande planering +32 st

2025 års 
beräkning

170

25

145

-40

58

10

14

122

+23

2024 års 
beräkning

161

25

136

-24

53

7

14

98

+38
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Utbildningsbehov år 2031-2035
Enligt tjänsteenkäten 2026

Ingående balans från föregående period +32 st

Pension offentlig sektor år 2031-2035 47 st

Pension privat sektor år 2031-2035 13 st

Förväntat bortfall av specialister på 5 år 20 st

Antal specialister som behöver ersättas år 
2031-2035 48 st

Utbildningsbehovet av specialister inom ÖNH i hela Sverige är 48 st  
för perioden 2031-2035. 2026 års beräkning låg på 36 st

80 st



SAMMANFATTNING



Sammanfattning 2026
Den generella specialisttätheten är ganska jämn över riket. 

Det ekonomiska utrymmet för rekrytering skiljer sig en del mellan områdena speciellt 
avseende rekrytering av audiologer och foniatrer. 

Andelen specialister som är medicine doctor har ökat lite jämfört med 2025  och 
antalet docenter är stabilt de senaste åren. Båda ligger dock på en låg nivå sett till en 
tioårsperiod. 

Fler specialister med utbildning inom audiologi behövs för att täcka framtida behov.

Antalet färdiga foniatrer med nuvarande planering riskerar att överstiga det framtida 
behovet 

Inom ÖNH pågår fortfarande en överutbildning men förhoppningsvis kommer en del 
av dessa ST-läkare välja att vidareutbilda sig till audiologer.

Ansvaret för att anpassa behovet av nya specialister ligger som alltid på arbetsgivarna 
i Sverige och i förlängningen hos verksamhetscheferna på våra ÖNH-kliniker
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