
 
 
 
SFOHH och skyddsriktlinjer vid covid-19 risk 
 
Varje arbetsgivare har ansvar att säkerställa rutiner vid riskfyllt arbete i syfte att skydda 
arbetstagaren, något som givetvis även inkluderar covid-19. Vi är medvetna om de riktlinjer 
som kommit från internationella specialitetsföreningar inom ÖNH, men SFOHH kan varken 
fastställa dessa eller ta fram egna nationella rutiner och därmed gå förbi våra myndigheter. 
Detta inte bara för att vi saknar den expertkompetens som krävs i ämnet, men också för att vi 
anser att det är bättre att verka genom, istället för parallellt med, den svenska modellen för 
hygien- och arbetsmiljöarbete.  
 
SFOHH har haft en dialog med folkhälsomyndigheten, socialstyrelsen, arbetsmiljöverket samt 
flera företrädare för vårdhygien, där vi fört fram de internationella skrivelserna samt lyft 
behovet av nationell samordning. Vi har poängterat vår oro för den risk det innebär att i 
nuvarande pandemi arbeta inom de övre luftvägarna. Frågan är också lyft centralt till Sveriges 
Läkarförbund som står bakom att det är myndigheternas bedömning som gäller. Om olika 
uppfattningar finns skall frågan lyftas via skyddsombud eller direkt till arbetsgivaren.   
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